Il comitato di valutazione adotta la seguente regolamentazione per la valorizzazione del merito dei docenti e la conseguente attribuzione del
bonus, come previsto dai commi 126 e 127 dell’art.1 della L.107/2015:

1) Condizioni di accesso al bonus
Al bonus possono accedere tutti i docenti di ruolo in servizio nella scuola, compilando apposito modulo di richiesta.
| candidati non devono avere procedimenti disciplinari in corso.

| candidati non devono aver superato nell’anno scolastico i 40 gg di assenza a qualsiasi titolo.

2) Distribuzione del bonus
| destinatari del bonus potranno essere compresi tra il 30 e il 35% (da valutare bene in base all’lammontare del bonus) dei docenti.
L’entita del bonus potrebbe essere distribuita tra i settori infanzia, primaria e secondaria in modo proporzionale al numero dei docenti.

In riferimento ai criteri a) —b)- c) per la valorizzazione dei docenti, previsti dal comma 129 della legge 107 del 2015, la distribuzione percentuale
del bonus per I’'anno scolastico 2015-2016 potrebbe essere la seguente:

a) 35%
b) 35%
c) 30%
3) Modalita di attribuzione
L'assegnazione del bonus & effettuata dal dirigente scolastico a seguito di personale valutazione di ciascun criterio, entro intervalli prestabiliti.

| punteggi totali ottenuti da ciascun candidato sono per il DS riferimento per I'attribuzione del bonus, ma non costituiscono alcun tipo di
graduatoria utilizzabile per altri scopi.



4) Elenco dei criteri:

Area A) Qualita insegnamento “qualita dell'insegnamento e del contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica,
nonché del successo formativo e scolastico degli studenti”

TIPOLOGIA DOCENTI CANDIDATI MOTIVAZIONE DESTINAZIONE NOTE

Coordinamento o
partecipazione attiva a progetti
di sperimentazione didattica
innovativa, in linea con il
curriculo per competenze, il
PTOF e il RAV

Coordinamento o
partecipazione con la
classe/gruppi di alunni a
concorsi, eventi, manifestazioni
coerenti con il PTOF

Partecipazione attiva ad azioni
di sistema per l'acquisizione di
beni materiali e risorse
economiche (bandi,
convenzioni)

Progettazione e/o realizzazione
di attivita mirate alla
prevenzione del disagio e della
dispersione scolastica e/o al
potenziamento, in orario
curricolare e/o extracurricolare

Disponibilita a flessibilita
nell'orario di servizio per azioni
di sostituzione o per attivita
aggiuntive funzionali
all'insegnamento

Partecipazione a corsi di
formazione, seminari, convegni.




Area B)

“risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze degli alunni e
dell’innovazione didattica e metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla
diffusione di buone pratiche didattiche

DOCENTI CANDIDATI MOTIVAZIONE DESTINAZIONE NOTE
TIPOLOGIA

Partecipazione a progetti,
eventi, manifestazioni
coerenti con il PTOF per i
quali si siano avuti
riconoscimenti esterni alla
scuola.

Attivita di documentazione
relativa a pratiche didattiche
innovative

Attivita di coordinamento o
partecipazione al lavoro in rete
con altre scuole o con enti o
associazioni del territorio.

Risultati ottenuti con gli alunni
in classi a forte disagio e/o
risultati negli esiti delle prove
comuni d'Istituto e/o dell'lnvalsi
promozione/coordinamento di
iniziative a favore
dell'lstituzione scolastica (es.
RAV - PdM ecc.)

Coordinamento e
partecipazione ad azioni di
diffusione delle buone
pratiche




Area C)

Responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo, didattico, formazioni “responsabilita assunte nel coordinamento
organizzativo e didattico e nella formazione del personale”

DOCENTI CANDIDATI MOTIVAZIONE DESTINAZIONE NOTE
TIPOLOGIA

Collaboratore ds

Coordinatore di plesso/settore

Funzione strumentale o
referenti individuati da OOCC

Coordinatore-referente
progetto

Partecipazione a progetti,
gruppi o commissioni di
lavoro.

Coordinatore gruppi di
lavoro/classi

Responsabili tecnologie e
laboratori

Tutor docenti neoassunti

Docenza in corsi di
formazione svolti nella scuola
0 in altre istituzioni per conto
della scuola

Predisposizione materiali e
documenti di consultazione
per la didattica




